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План работы
общественного формирования НАРКОПОСТ
по профилактике наркомании, пропаганде здорового образа жизни
на 2014 - 2015 уч. год
Цели и задачи:
· профилактика табакокурения, алкоголизма и наркозависимости;
· формирование у школьников навыков здорового образа жизни и ответственного отношения к своему здоровью;
· выявление лиц "группы риска", склонных к злоупотреблению психоактивных веществ, алкоголизму, наркомании;
· диагностика (анкетирование, групповая, индивидуальная работа) обучающихся на предмет выявления лиц, склонных к аддиктивному поведению;
· формирование здорового образа жизни в среде школьников и негативного отношения к табакокурению, алкоголю, наркотикам;
· предупреждение случаев вовлечения детей в раннюю алкоголизацию, эмоционального отвержения детей, жестокого обращения с ними в семье;
· предоставление обучающимся объективной информации о влиянии ПАВ на организм человека;
· ориентирование обучающихся на выбор правильного жизненного пути, на здоровый образ жизни.
	№
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственный

	1
	Подготовка документации по организации 

работы наркопоста до 30.09.14
	сентябрь
	Мазитова Р.Д.

	2
	Индивидуальные беседы с учащимися по проблемным вопросам
	В течение года
	Социальный педагог, классные руководители

	3
	Освещение информации по ЗОЖ в классных уголках, на стенде, школьном сайте
	В течение года
	Мазитова Р.Д.

	4
	Выявление детей «Группы риска»
	Сентябрь
	Баширова Г.Р.

	5
	Вовлечение подростков, состоящих на ВШУ и учете в КДН и ЗП, в различные формы организованного досуга, особенно в каникулярный период.


	В течение года
	Мазитова Р.Д.

Баширова Г.Р.

Шарафутдинова Д.К.

Кл. руководители

	6
	Тематические классные часы по вопросам профилактики наркомании, алкоголизма и табакокурения
	2 раза в месяц
	Классные руководители

	7
	Проведение совместно с медицинским 

работником и соц. педагогом школы 

просвещения учащихся в области личной 

гигиены, антиалкогольной и антиникотиновой 

пропаганды, разъяснение последствий 

наркомании и СПИДа для человеческого 

организма.
	1 раз в полугодие, по требованию
	Хисматуллина Г.Ш.

Баширова Г.Р.

	8
	Рейды в семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации; детей, состоящих на ВШК; детей, находящихся под опёкой.
	1 раз в четверть
	Баширова Г.Р.

Классные руководители

Члены РК школы

	9
	Проведение месячника «Доброе сердце не знает границ» по отдельному плану.

Неделя правовых знаний
	ноябрь
	Шарафутдинова Д.К.
Валеев У.У.

	10
	Оформление стендов, посвященных здоровому образу жизни.

Неделя здоровья
	В течение года
Март
	Чернова С.В.
Голубев С.Н.

Баширов Н.З.

	11
	Рейды во время каникул по проверке времяпровождения подростков
	Октябрь, январь, март
	Члены ОРК

Мазитова Р.Д.

Баширова Г.Р.

	12
	Беседы, презентации, видеоуроки по профилактике наркомании, табакокурении и употребления алкоголя
	В течение года
	Классные руководители

	13
	Выпуск информационных бюллетеней. Выпуск рекомендаций для родителей 
	1 раз в полугодие 


	Мазитова Р.Д.

	14
	Участие в районных мероприятиях и акциях
	По плану РОО
	Мазитова Р.Д.

Шарафутдинова Д.К.

	15
	Изучение нормативно- правовой базы антинаркотической политики и системы профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних
	Ноябрь-декабрь
	Баширова Г.Р.

Мазитова Р.Д.

	16
	Родительские собрания по проблемам участия  родителей в формировании здорового образа жизни у учащихся
	В течение года
	Классные руководители

	17
	Размещение телефонов доверия на стенде школы и в дневниках учащихся
	Сентябрь- октябрь
	Классные руководители

	18
	Организация тематических конкурсов, рисунков, презентаций, сочинений по профилактике ЗОЖ
	В течение года
	Учителя – предметники, Мазитова Р.Д.

	19
	Организация временного трудоустройства детей
	Май- июнь
	Баширова Г.Р.
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Положение
об общественном формировании по профилактике наркомании, пропаганде здорового образа жизни в наркологическом посте  (НАРКОПОСТ)
МОБУ СОШ д. М.Горький
I. Общие положения
1.1. Общественное формирование по профилактике наркомании, пропаганде здорового образа жизни (Наркопост) являет​ся органом, проводящим комплексную профилактическую работу в обра​зовательном учреждении для выработки у учащихся навыков здорового образа жизни и формирования устойчивого нравственно-психологического неприятия  злоупотребления психоактивных веществ.

Наркопост создается приказом директора образовательного учре​ждения. Для осуществления своей деятельности Наркопост руководствуется нормативно-право​выми документами Министерства образования и науки Российской Феде​рации, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», настоящим Положением; использует методические рекомендации и разработки по профилактике   социально-негативных явлений; взаимодействует с иными ведомствами, организациями, предприятиями и учреждениями по данному направлению деятельности.

 1.2. Председателем Наркопоста является заместитель директора образовательного  учреждения по воспитательной работе.           

1.3. Должностные функции членов наркопоста распределяются добровольно среди членов общественного формирования.

1.4. В состав Наркопоста входят: педагог, отвечающий за профилактическую работу (социальный педагог), медицинский работник, представитель администрации (заместитель директора по воспитательной работе), классные руководители, представители ученического самоуправления, представители родительской общественности.

II. Задачи Наркопоста.
2.1. Создание в подростковой среде ситуации, препятствующей злоупотреблению наркотиками.

2.2. Распространение информации о причинах, формах и последствиях злоупотребления наркотических средств.

2.3. Формирование у подростков навыков здорового образа жизни и ответственного отношения к своему здоровью.

III. Функции Наркопоста.
3.1.Наркопост осуществляет комплекс мероприятий по первичной профилактике злоупотребления психоактивных веществ в детско-подростковой среде: проводит профилактические акции, операции, массовые мероприятия, классные часы, конкурсы, организует выставки и другие формы профилактической работы.

3.2. Реализует на основе групповой и индивидуальной воспитательной работы программы, проекты профилактики и устранения аддитивного (зависимого) поведения учащихся.

3.3. Ведет работу с родителями, направленную на информирование о случаях наркотизации учащихся, о целесообразности внутрисемейного контроля по данной проблеме, выявление признаков девиантности в поведении и зависимостей, профилактику социально-негативных явлений в семье и формирование здорового образа жизни.

3.4. Организует информационно-просветительскую работу среди учащихся и родителей в соответствии с действующими законодательными, нормативно-правовыми актами РФ.

3.5. Обеспечивает проведение массовых мероприятий с участием учащихся, родителей, общественности. В качестве результативности данной работы считается показатель охвата школьников профилактическими мероприятиями и выпуск материалов, отражающих содержание и результаты работы.

3.6. Оформляет в школе уголок здоровья с указанием телефона доверия.

3.7. Медицинский работник осуществляет первичное выявление лиц «группы риска», имеющих признаки различных отклонений в поведении и склонных к злоупотреблению психоактивных веществ, направляет рекомендации родителям для получения консультации врача-нарколога и принятие педагогических или иных правовых мер.
IV. Права и обязанности Наркопоста.
4.1. Заместитель директора по воспитательной работе и классный руководитель проводит индивидуальную воспитательную работу с учащимися, их родителями и классным руководителем.                                         

4.2. Председатель Наркопоста один раз в полугодие проводит заседания  Наркопоста, заслушивает информацию классных руководителей об опыте работы с подростками «группы риска», об эффективности мероприятий по формированию здоро​вого образа жизни среди учащихся, о работе с родителями.

4.3. По результатам анализа проведенной работы обращается с конкретными замечаниями и предложениями к администрации школы, направленными на улучшение профилактической работы.                                                                                                            

4.4. По согласованию с администрацией школы на базе школьной библиотеки формирует подборку методической и популярной литературы для всех участников образовательного процесса по профилактике социально - негативных явлений среди учащихся.

4.5. Один из учащихся, являющийся членом наркопоста, создает базу данных добровольцев (волонтеров) среди учащихся и педагогов, желающих участвовать в мероприятиях по профилактике социально - негативных явлений в обществе.     

4.6. Классный руководитель проводит мероприятия для  учащихся,родителей, педагогов по первичной профилактике злоупотребления психоактивных веществ со​гласно плану работы Наркопоста.

4.7. Заместитель директора по воспитательной работе по заявкам классных руководителей  привлекает к санитарно-просветительской работе специалистов здравоохранения, правоохранительных органов, юстиции и других заинтересованных сторон.

4.8. Заместитель директора по воспитательной работе обращается по принятию мер с проблемными семьями в соот​ветствующие организации, предприятия, учреждения в целях охраны прав и здоровья детей.

4.9. Секретарь ведет протоколы, ведет учет входящей и исходящей документации.

Члены Наркопоста  обязаны соблюдать кон​фиденциальность сведений, которые составляют служебную, а также иную тайну, определенную действующим законодательством.
Срок действия данного положения неограничен.

При изменении нормативно- правовых документов, регламентирующих деятельность образовательного учреждения в положение вносится изменения в соответствие с установленным порядком.
